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las personas adultas poco cualificadas a mejorar sus habilidades y recuperar

la confianza en sus capacidades. IntoDIGITS facilitara su formacion mediante
el desarrollo de 42 herramientas de entrenamiento digitales para implementar talleres/
actividades innovadoras que desarrollen sus habilidades numéricas vy digitales.
Concretamente, el proyecto IntoDIGITS pretende desarrollar:

EI objetivo del Proyecto Erasmus+ INTODIGITS tiene como objetivo ayudar a
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Concretely IntoDigits project aims to:

. Elaboracion de una Escala de Participaciéon Ciudadana (EC) con el objetivo de
analizar la situacion de los adultos poco cualificados y la relacion con su entorno
mas cercano: sus desafios y las acciones a llevar a cabo para mejorar su situacion.

. Desarrollo de 2 Marcos de Calificaciones de Competencias Digitales y de
Alfabetizacion Numérica.

Disefio de 42 talleres y herramientas para el desarrollo de Competencias Digitales y
' Numéricas basadas en las competencias, conocimientos y habilidades basados en
los resultados del analisis de los Marcos de Competencias.

Desarrollo de un Método de Evaluacion Digital que pueda analizar las
competencias digitales y numéricas de cada adulto y atribuirle a una situacion

. determinada en la Escala de Participacion Ciudadana. Esta asignacion permitira
a los formadores asignarles a los distintos cursos desarrollados que les permitan
desarrollar sus habilidades y mejorar su situacion personal y laboral, escalando en
la Escala de Participacion Ciudadana.
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Desarrollo del Marco de Competencias [ 1 ‘

en Competencias Digitales. %
Actividad conjunta Formacion para Formadores en , e |
Larissa (Grecia) entre el 4 y el 8 de Septiembre de % 3’1
2018. L4 -
Desarrollo de 42 talleres experimentales i |
e innovadores para habilidades numéricas * ‘

y digitales.



Actividad Conjunta de
Aprendizaje/Formacion
en Larissa, Grecia
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Joint Staff Learning Activity
Larisse, 04-08.09.2018

/ 4 777”/1
Actividad Conjunta de Aprendizaje/Formacioén
en Larissa, Grecia
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Marco de Cualificaciones / Perfil de Competencias Digitales vinculado a la Escala
de Ciudadania

Tras el desarrollo del Primer Producto Intelectual (Marco de Cualificaciones en Competencias
Numeéricas) actualmente, el consorcio ya ha finalizado el desarrollo del Segundo Producto
Intelectual (Marco de Cualificaciones en Competencias Digitales) liderado por DIMITRA, el socio
griego. DIMITRA tiene amplia experiencia en el desarrollo de programas escolares innovadores.

Este Producto Intelectual se centra en el desarrollo de Competencias Digitales, que de acuerdo
con el informe desarrollado por la Comision Europea “Offcial Journal of the European Union” del
30 de diciembre, se incluyen competencias y habilidades relacionadas con uso critico y confiado
de Tecnologias de la Informacion en areas como el trabajo, la comunicacion o el entretenimiento.

Las Competencias Digitales estan sustentadas por basicos conocimientos y habilidades en una
seria de campos como que permitan el analisis, produccion, uso e intercambio de informacion,
habilidad para comunicarse y participar en redes de colaboracion a través de internet. Aunque
las Competencias Digitales han sido estudiadas por muchos, nunca lo habia sido en un contexto
donde se interprete y analicen las necesidades de adultos con baja cualificacion.

Este Producto Intelectual se ha llevado a cabo a través de una seria de mini investigaciones hechas
por los socios del proyecto y que han reunido en distintos informes conjuntos. De forma adicional,
cada socio hallevado a cabo dos Grupos de Discusion entre expertos formadores en competencias
digitales para validar los resultados. Las conclusiones de ambos fueron afiadidas y proveyeron
interesantes perspectivas y opiniones. El consorcio ha identificado algunos de los resultados de
aprendizaje de cada Area de Trabajo desarrollada y vinculado con la Escala de Ciudadania. Los
resultados de aprendizaje han sido asociados a las diferentes etapas desarrolladas por el proyecto,
las cuales describen la participacion y la implicacion de adultos poco cualificados en la vida socio-
econdmica en la que viven.

Este apartado es importante ya que las competencias, conocimientos y habilidades que se
abordaran son la base para el desarrollo de los siguientes Productos Intelectuales (103 e 104). Las
Actividades Conjuntas de Formacion son el primer paso para desarrollarlos.

Actividades Conjuntas de Formacién en Larissa (Grecia)

Este evento de formacion para formadores tenia el objetivo de mostrar a los formadores que

estaran involucrados en el desarrollo de las gufas metodoldgicas para los talleres el como disefary

llevar a cabo los métodos innovadores y experimentales. Especialmente, aquellos mas apropiados
para el publico objetivo al que se dirige el Proyecto: adultos con poca o baja cualificacion. Algunos
de los contenidos de ese dia fueron:

e Formas innovadoras de aprendizaje. Esto incluyé aprendizaje experimental, con técnicas
de observacion, storytelling engagement, reflecting, spaced learning y técnicas observing.
También incluyd una revision del Marco de Cualificaciones y actividades conjuntas de
brainstorming sobre posibles actividades para los talleres.

e (COmo encajar técnicas de innovacion formativas en la plataformay el desarrollo
de actividades relacionadas con cada Resultado de Aprendizaje elaborado
por el proyecto enlos Marcos de Cualificaciones, en este caso en el numeérico.

e Demostracion de actividades para Competencias Numeéricas en la plataforma
desarrolladas por algunos de los socios para que el resto de formadores
recibieran feedback y pudieran hacer cambios si fuera necesario.

e (COmo encajar técnicas de innovacion formativas en la plataforma y el desarrollo
de actividades relacionadas con cada Resultado de Aprendizaje elaborado por el
proyecto en los Marcos de Cualificaciones, en este caso en el digital.

e Demostracionde actividades para Competencias Digitales enla plataformadesarrolladas
por algunos de los socios para que el resto de formadores recibieran feedback y pudieran
hacer cambios si fuera necesario. Preguntas, respuestas futuros deadlines para entregar
actividades y la confirmacion de la siguiente reunion.
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0s siguientes pasos son el disefio y desarrollo de 42 talleres y herramientas [+
Lexperimentales y la reunion transnacional en Larissa, donde todos los %
socios reuniran resultados y mostraran lo hecho hasta el momento. )
=
Esto incluird una breve presentacion de las 42 herramientas vy talleres _8
en Competencias  Digitales 'y  Numéricas, una breve presentacion y |-

una revision final de los dos anteriores Marcos de  Cualificaciones.

En la reunion trasnacional de Larissa también se llevara a cabo el monitoreo de la
comunicacion, actividades, entrega de informes y los informes de garantia de calidad.
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