OBIJETIVO

El proyecto tiene el objetivo de reducir
la brecha en competencias digitales y
numéricas gracias al desarrollo de un
conjunto de herramientas. IntoDIGITS
facilitard su formacién mediante

el desarrollo de 42 herramientas

de entrenamiento digitales para
implementar talleres/actividades
innovadoras que desarrollen sus
habilidades numéricas y digitales.

(QUE ES
INTODIGITS?

IntoDigits es un proyecto europeo
financiado por el programa de la Comisién
Europea Erasmus+. El proyecto tiene

el objetivo de empoderar a adultos

poco cualificados a través de diferentes
herramientas digitales que ayudardn

a formadores a desarrollar talleres en
competencias digitales y numéricas.

Este proyecto ha sido financiado por
la Comisién Europea. Esta publicacién
(comunicacién) solo refleja el punto
de vista del autor y la Comisidén no
puede ser considerada responsable por
ninguno de los contenidos que

se incluyan en estos.
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aC()MO UTILIZAR LA PLATAFORMA
INTERACTIVA ONLINE?

La plataforma tiene dos tipos de evaluaciones:
® Evaluacién numérica.

® Evaluacidn digital.

:DE QUE SE TRATA?

A través de esta Evaluacién Online, los
participantes realizan un breve examen
para ver qué nivel tienen de conocimientos

numéricos y digitales. Dependiendo
de los resultados, el formador puede
utilizar  mejor qué tipo de actividades

o talleres debe implementar después.

PRINCIPALES
RESULTADOS
DE INTODIGITS

+ Desarrollo de 2 Marcos de Calificaciones
de Competencias Digitales y de
Alfabetizacién Numérica para los
grupos objetivo.

« Elaboracién de una Escala de
Participaciéon Ciudadana (EC) con
el objetivo de analizar la situacién
econdémica de su entorno y sus
necesidades digitales y numéricas.

+ Diseno de 42 talleres y herramientas
para formadores incorporadas en
una herramienta/plataforma digital
(IntoDIGITS)

+ Desarrollo de un Método de Evaluacién
Digital que pueda analizar las
competencias digitales y numéricas
de cada adulto y atribuirle a una
situacién determinada en la Escala de
Participaciéon Ciudadana

:COMO FUNCIONA?

Tanto la Evaluacién Numérica como la
Evaluacién Digital constan de 25 preguntas,
no hay limite de tiempo para completarlas
y se puede acumular un maximo de 250
puntos.

*

Numeracy Assessment

Digital Assessment

Take the assessment and decide your levell Take the assessment and decide your level!

TIPO DE PREGUNTAS

Las preguntas evalUan diferentes
conocimientos y habilidades en el campo
digital y numérico, tales como porcentajes,
fracciones, ecuaciones, geometria, unidades
de medida, etc.

Ademds, se dividen en 5 niveles, en los que se
puede obtener un méximo de 50 puntos

RESULTADOS E
INTERPRETACION

' Al final de la evaluacién, la herramienta
proporciona una puntuacién global tanto en
forma de porcentaje como en forma de puntos
totales obtenidos.

La funcién principal es poner a prueba las
habilidades y conocimientos numéricos y
digitales de los participantes, de manera
que se pueda conocer el nivel en el que se
encuentran, asi como sus puntos fuertes y

débiles.
CONTACTO

info@edict.com
http://intodigits.projectsgallery.eu/

RESULTADOS DEL PROYECTO:

« Desarrollo de 2 Marcos de
Calificaciones de Competencias
Digitales y de Alfabetizacién
Numérica.
 Elaboracién de una Escala de
Ciudadania Activa (ECA)
« 42 herramientas digtales para
formadores de adultos poco
cualificados.
« Herramienta Digital de Evaluacién
que conecte formacién y la
Ciudadania Activa

INTODIGITS EN UN VISTAZO:
DURACION: 33 MESES.
DESDE 01-09-2017 HASTA 31-08-2020

CONSORCIO:

LUKASIEWICZ - ITEE

tUKASIEWICZ RESEARCH
NETWORK - THE INSTITUTE FOR
SUSTAINABLE TECHNOLOGIES
(POLAND)

o http://Awww.itee.radom.pl/

e katarzyna.slawinska@itee.radom.pl
e Tel: 0048 48 364 93 27

EDICT, EDUCATIONAL AND
TECHNOLOGICAL TRAINING
(CYPRUS)

o http://www.editc.eu/

e euprojects@editc.com

e Tel: +357 22466633

METROPOLIS, EUROPEAN
METROPOLIS EMPLOYMENT
NETWORK (GERMANY)
www.metropolisnet.eu
info@metropolisnet.eu

Tel: +49-(0)30-28409-223

FEH, FUNDACION EQUIPO
HUMANO (SPAIN)
http://www.fundacionequi
pohumano.es/
jeval@fundacionequipohumano.es
Tel: +34 963 468 580

ERIFO, ERIFO VOCATIONAL
EDUCATIONAL TRAINING
(ITALY)

https://www.erifo.it/

erifo@erifo.it

Tel: +39.0686325125

DIMITRA EDUCATION &
CONSULTING SA
www.dimitra.gr
euprojects@dimitra.gr

Tel: +30 2410 554026

SIGUENOS

http://intodigits.projectsgallery.eu/
https://www.facebook.com/intodigits/



